PTA

Tableau 1: Budget (planifié & réel) par activités des partenaires du cluster MSSC.

m Somme de Budget planifié($) H Somme de Budget réel ($)

21'477'744
AGR
16'489'300
Etiquettes de lignes Budget planifié($) %P  Budgetréel ($) %R THIMO 13'915'149
AGR 21477 744 44% 16 489 300 47% 12'072'267
THIMO 13915149 28% 12 072 267 35%
Cohésion Sociale 6 849 831 14% 2779972 8% 6'849'831
Renforcement des capacités 6 695 694 14% 3407 970 10% Cohésion Sociale
Total général 48938418 100% 34749510 100% 2779972
Renforcement des 6'695'694
capacités 3'407'970
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HNO 2016 - OBJECTIFS STRATEGIQUES

crise et a risques

populations affectées et a risques

Redynamiser et renforcer les mécanismes communautaires en charge de la prévention et la gestion des conflits.

Contribuer aux initiatives d’assistance intégrées via les transferts monétaires/coupons pour les personnes victimes de la

Soutenir la préservation et la reconstitution des moyens de subsistance essentiels et des infrastructures en faveur des

MOYENS DE SUBSISTANCES ET STABILISATIONS DES COMMUNAUTES

# d’hommes et de femmes qui bénéficient d’'un appui dans la

gestion des conflits au niveau communautaire

# d’individus qui bénéficient d’'une formation/ sensibilisation/
échange sur le théme de la gestion non violente des conflits mis en

place et d’autres thématiques du reléevement
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Indicateurs par préfectures

5y % B
; E T 3 R
Nom préfecture .5 g g = Z 2= 5
2258 2 = S hE X
55552 38 3£5 8
Ow T ik @ < > £%¢ ¢
Bamingui Bangoran 2 1 1 4
Bangui 5 8 6 - 5 -
Basse Kotto 1 1
Haut Mbomou 1 2 2 7
Haute Kotto 1 3 1 5
Kémo 1 1
Lobaye 2 1 1 4
Mambéré Kadéi 1 1
Mbomou 1 1 1 1 1 5
Nana Gribizi 1 2 3 1022 1 1081
Nana Mambéré 1 3 2 6
Ombella M'Poko 3fioi8 4088 1 2051
Ouaka 1 1 1 1 6 1011
Ouham 6 7 1 [i1 25
Ouham Péndé 6 3 8 - -
Vakaga 1 1 1 3
28 39 44 6 82 2 15
Total général 216
Zone d’intervention des partenaires 4W
Préfecture Liste des partenaires
Bamingui Bangoran OIM, PNUD
ACTED, APSUD, DRC, HELPAGE, KTK, OJED, OIM, OXFAM, PNUD, REVEIL, SFCG,
Bangui UNICEF
Bangui, Ouham, Ouaka PNUD
Basse Kotto ACTED
Haut Mbomou ACTED, PNUDSFCG
Haute Kotto OXFAM, PNUD
Kémo IRC
Lobaye Action Verte, ASA, OIM, SFCG
Mbomou ACTED, COOPIADAA, PNUD
Mambéré Kadei PNUD
Nana Gribizi ECHELLE APPUI AU DEVELOPPEMENT, IRC, OIM, PNUD
Nana Mambéré OJED, PNUD, WVI
Ombella M*Poko AFPE, AIDE, APSUD, GATID, IRC, KTK, OXFAM, PNUD, REVEIL, WVI,
Ouaka PNRM, PNUD
Ouham ACF, DRC, IRC, OJED, PNUD, SFCG, WC
Ouham Péndé AFPE, DRC, IRC, OJED, PNUD

Vakaga PNUD



Nbre d’activité par préfecture PTA

Etiquettes de lignes Préfecture(s) Nombre d’activité

Bamingui bangoran
Bangui

Haut Mbomou
Haute-kotto
Kemo

Mambere kadei
Mbomou

Nana gribizi
Nana mambere,
Ombella m'poko
Ouaka

Ouham

Ouham pende
Vakaga

AGR
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Bamingui Bangoran
Bangui
Basse-Kotto
Haut Mbomou
Haute Kotto
KEMO

Lobaye,
Mambéré Kadéi
Mbomou

Nana gribizi
Nana Mambéré
Ombella M'poko
Ouaka

Ouham

Ouham Péndé
RCA

Vakaga

Cohésion Sociale

PR BANNOWOURPFPOWRRE®©S

Bamingui Bangoran 1
8 Bangui 3
E Haut Mbomou 1
s Haute-Kotto 1
‘© Kémo 3
o Mbomou 5
2 Nana Gribizi 4
2 Ombella M'poko 3
2 Ouaka 1
= Ouham 1
= Ouham Pendé 1

Vakaga 1

Bamingui Bangoran
Bangui

Basse Kotto

Haut Mbomou
Haute Kotto

Kémo

Lobaye

Mambéré Kadei
Mbomou

Nana Gribizi

Nana Mambéré
OMBELLA M'POKO
Ouham

Ouham Péndé

RCA

Sangha Mbaéré
Vakaga

N
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Renforcement des capacités

Bamingui Bangoran
Bangui

Haut Mbomou
Haute-Kotto
Kémo

Lobaye

Mbomou

Nana gribizi
Ombella M’poko
Ouaka

Ouham Péndé
Sangha Mbaéré
Vakaga
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Zones de réalisation des activités par les partenaires du cluster MSSC (PTA, 2016).
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